Unternehmen

Auf einen Blick

Benning & Company

Unlocking Potentials

Wir erschlieen Potenziale in Markten, bei Kunden und in Orga-
nisationen fur menhr Wachstum, mehr Effektivitat und menhr Effizi-
enz in Unternenmen. Unser Versprechen: We make you better,

Benning & Company wurde 2008 als Beratungsbou-
tique von Elke Benning-Rohnke gegrundet.

Der Grund: gewohnte Muster verlassen und sich
konsequent auf organisches, profitables Wachstum
konzentrieren.,

Die Basis: Expertise aus 15 Jahren Konzernfuhrung
und langjahriger Tatigkeit als geschaftsfuhrende
Gesellschafterin eines Beratungsunternehmens.

Unsere Beratung und Unterstutzung fokussiert sich auf
vier Kernprogramme.

lhr Nutzen: Alle vier Kernprogramme erschlieBen
substanziell und dauerhaft die Potenziale fur mehr

Wachstum und Wertschopfung.

Erfahren Sie mehr auf www.benningcompany.com
oder kontaktieren Sie uns germ.

——  Benning & Company GmbH

Wir identifizieren und kalkulieren Potenziale in
Markten, bei Kunden und in Organisationen.

Wir unterstltzen das Management, befahigen und
mobilisieren Mitarbeiter zur nachhaltigen Ausschop-
fung von Potenzialen.

Unser Ansatz verbindet Consulting/Beratung und
Enabling/Befahigung.

Unsere Methoden sind praxiserprobt und wissen-
schaftlich gepruft.

Im Ergebnis generieren wir Wachstum und Wert-
schopfung fur Ihr Unternehmen sowie uberzeugte
Mitarbeiter, die den eingeschlagenen Weg konse-
quent verfolgen.

Unsere Berater zeichnen sich durch analytisches
Verstandnis, Umsicht und Weitsicht aus.
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